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Introduktion

GovTech er en sammentraekning af Government Technology og deekker over digitale l@sninger, der
hjeelper den offentlige sektor med at levere bedre service, gge effektiviteten og styrke samspillet
mellem borgere, virksomheder og myndigheder.

GovTech Midtjylland (GTM) er et medlemsbaseret faellesskab for kommuner og andre offentlige
institutioner i Jylland og pa Fyn. For offentlige institutioner, der ikke er kommuner, forudsaettes det, at
fokus og virke tager afsaet i kommunernes praksisnaere behov inden for kerneaktiviteterne og har en
tydelig faglig relevans.

Sammen arbejder vi for at omsaette ny teknologi til praktiske l@sninger, der skaber veaerdi for borgere,
medarbejdere og organisationer.

GovTech Midtjylland blev etableret i 2021 af 16 kommuner i Midtjylland og Region Midtjylland via
Kommunaldirektgrnetveerket i den midtjyske region (KD-Net) og er fortsat forankret her. Retningen
saettes af en strategisk styregruppe, suppleret af et forretningsudvalg og en falgegruppe.

Arbejdet i GovTech Midtjylland skal altid ske inden for de rammer, som KD-Net og den strategiske
styregruppe fastleegger. Samtidig er det ambitionen at GovTech Midtjyllands arbejde skal veere
bevaegelig, sa nye teknologier og finansieringsmuligheder kan gribes lgbende.

Den overordnede beslutningskompetence om dette kommissorium ligger hos KD-Net.
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Vision, mission og veerdier
| dette afsnit preesenteres de overordnede pejlemaerker for GovTech Midtjylland: visionen, missionen
og de grundleeggende veerdier, som GovTech Midtjylland-samarbejdet bygger pa.

Vision - hvor vil vi hen?

Det er vores vision at ggre Jylland og Fyn til forgangsregioner for GovTech, hvor ny teknologi og et
praksisnaeret samarbejde skaber en meerkbar forskel hos borgere, medarbejdere og organisationer. Vi
vil fremme en offentlig sektor der er digitalt sammenhaengene og opleves neervaerende og effektiv —
bade digitalt og menneskeligt.

Mission - hvad er vores formal?

Med afsaet i medlemmernes behov skal GovTech Midtjylland understgtte den digitale transformation
ved at omseette teknologier til praktiske, realistiske og skalérbare lgsninger, der kan leve lokalt.

Vi skal samle viden, malrette vores indsatser, styrke kompetencer, samt fremme adbenhed og
samarbejde.

Veerdier - hvad kendetegner vores faellesskab?
Folgende indrammer samarbejdskulturen som skal muliggere feellesskabets ambitioner:

¢ Abenhed og samarbejde
Viinvolverer os aktivt i feellesskabet og deler dbent og serligt vores viden og erfaringer.

e Relevans og ansvarlighed
Vi er teknologineutrale og arbejder tveergdende med teknologi der kan lgse konkrete behov
med respekt for ressourcer, medarbejdere og borgere.

e Innovation og resultater
Vi udforsker, afprgver og udvikler feelles og skalérbare lgsninger med fokus pa resultater.

o Ejerskab og engagement
Vitager ejerskab lokalt og engagerer os dér, hvor behov, ressourcer og prioriteter magdes.
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Medlemsfordele

Det enkelte medlem skal opleve at vaere kleedt pa til at implementere og tage lokalt ejerskab over de
feelles lgsninger som anvendes i GovTech Midtjylland. Det er derfor udgangspunktet for de
medlemsfordele et medlemskab giver:

Adgang til specialistviden og netvaerk, der kan accelerere digitaliseringen lokalt, fx

e Operationelle-netvaerk som understgtter digitaliseringsarbejdet
e Opdatering, dialog og tolkning péa lovgivning

e Opdatering pa nye og eksisterende teknologier

e Adgang til kurser og workshops

Statte tilinnovation og implementering, fx

e Udarbejdelse af behovsafdaekning

e Udarbejdelse af business cases og governance
e Involveringiudarbejdelsen af feelles strategier
e Adgang til handleplaner og beslutningsopleeg

Adgang til faelles lasninger med afseet i ny teknologi, fx

e Systemer
e Infrastrukturer

Adgang og stotte til fondsansggninger, fx

o Adgang til feelles projekter via EU-funding
e Sparring pa lokale fondsansaggninger
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Styringsredskab: Fra vision til virkelighed

GovTech Midtjylland arbejder systematisk med at omsaette vores vision til virkelighed gennem
sakaldte fokusspor. Fokussporene definerer de problemer og tilhgrende teknologiske lgsninger, som
feellesskabet prioriterer i en given periode.

Fokusspor -sadan holder vi snuden i sporet

Fokusspor besluttes af medlemmerne via KD-Net og den strategiske styregruppe, mens
forretningsudvalg og falgegruppe bidrager med behovsafdaekning og konkretisering — alts4, et
sammenspil mellem det strategiske niveau og det specialiserede niveau.

Formalet med fokussporene er at sikre, at GovTech Midtjyllands indsatser balancerer i feltet mellem
nye teknologiske lgsninger, lokale behov og realiserbarhed — og ikke stikker i mange retninger.

GovTech Midtjylland arbejder typisk med 2-3 fokusspor ad gangen. Fremdrift folges labende af
styregruppen, og KD-Net orienteres arligt om arbejdet via KD-Nets beretning og involveres i sager efter
behov. Nar et spor afsluttes eller overgar til drift, igangseettes en proces hvor nye fokusspor udveelges.

Hvert fokusspor beskrives selvsteendigt.

Fokussporene offentliggares pa GovTech Midtjyllands hjemmeside: www.govtechmidtjylland.dk, og
indeholder:

1. Problembeskrivelse
2. Formal og ensket forandring
3. Forventede resultater
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Organisering

GovTech Midtjylland organiseres med:

1. enstrategisk styregruppe
2. etforretningsudvalg
3. enfalgegruppe

Den strategiske forankring bidrager til, at GovTech Midtjyllands initiativer ses i sammenhaeng med
gvrige tveergaende aktiviteter. Det er desuden vigtigt at sikre relationen til medlemsorganisationernes
IT-ansvarlige, der vil vaere primusmotor i forhold til sdvel at definere behov, prioritere indsatser og
efterfglgende at implementere de lgsninger som udvikles i feellesskabet.

GovTech Midtjyllands sekretariat er placeret i Aarhus Kommune.

| det nedenstaende afsnit gennemgas falgende for hhv. den strategiske styregruppe,
forretningsudvalget og folgegruppen:

Formal
Ansvarsomrader
Mgdestruktur
Beslutningsproces
Rapportering
Tidsramme
Sammensatning

No ook~
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DEN STRATEGISKE STYREGRUPPE

At sikre den strategiske kobling til KD-Net, som har iveerksat initiativet.

Ansvarsomrader
At GovTech Midtjylland arbejder med teknologiske l@sninger, som er og bliver relevante for
medlemsorganisationernes opgavelgsning.

Fastholdelse af retning og prioritering.

Veelge om 1 eller 2 fra forretningsudvalget skal veere medlem i styregruppen.

At der irette tid iveerksaettes nye og relevante fokusspor.

At den overordnede vision og principper fglges.

Den overordnede styring af og kontrol med regnskab og budget for GovTech Midtjylland.
At lgfte sager ind i, og sikre afrapportering til, KD-Net.

Mgdestruktur
Den strategiske styregruppe mgdes 3-5 gange arligt.

KD-Net sekretariatet fastlaegger, i samarbejde med formanden, det kommende ars mgdeplan ved
udgangen af det forgangne ar.

Chefen for ITK i Aarhus Kommune, hvor GovTech Midtjylland er placeret,fast deltager pa
styregruppemgaderne, uden stemmeret.

GovTech Midtjyllands sekretariat deltager pa mgderne, uden stemmeret.
KD-Nets konsulent deltager pa styregruppemgderne som referent, uden stemmeret.

Beslutningsproces
Beslutninger treeffes i forbindelse med styregruppemgaderne, og alternativt via mail.

Rapportering

En gang arligt rapporterer styregruppen, i samarbejde med GovTech Midtjylland, om de opgaver
som er arbejdet med det forgangne ar og forventninger til det kommende ars arbejde.
Rapporteringen sker i forbindelse med KD-Nets arlige beretning.

Tidsramme

Alle styregruppens medlemmer udpeges for en 4-arig periode som falger kommunal- og
regionsradsvalgene.
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Sammenseaetning
Styregruppen bestar af 4-6 medlemmer.

For at sikre kobling tilkommunernes store velfeerdsomrader udpeges helst to fagdirektgrer.
Kommunaldirektgrer kan dog erstatte fagdirektgrerne.

Udtraedelse

| tilfeelde af ét styregruppemedlems udtraedelse er det som udgangspunkt den organisation der har
haft repraesentationen der supplerer med et nyt medlem fra egen organisation, hvis muligt. Er det
ikke mulig eller gnskeligt, far de gvrige GTM-medlemmer mulighed for at melde kandidater ind for
den resterende tid af valgperioden.

| tilfeelde af at den organisation som en af styregruppens repreesentanter kommer fra, udtreeder af
GovTech Midtjylland, udtreeder repraesentanten automatisk ogsa af styregruppen. En ny
repreesentant skal derfor udpeges fra et af medlemsorganisationerne, og godkendes af
medlemmerne via KD-Net.

Medlem ‘ Udpegning

En kommunaldirekter (formand) Udpeges af KD-Net

En kommunal fagdirektar/kommunaldirektar fra Udpeges af KD-Net
social/lomsorgsomradet

En kommunal fagdirektar/kommunaldirektor fra det Udpeges af KD-Net

tekniske omrade

En repraesentant fra regionerne (hvis medlem) Udpeges a regionerne

En til to repraesentant(er) fra Forretningsudvalget Udpeges af Forretningsudvalget
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FORRETNINGSUDVALGET

At sikre GovTech Midtjylland arbejder med de lgsninger, som efterspgrges pa tveers af kommuner og
de gvrige medlemmer.

Ansvarsomrader
Udpege 1-2 af sine medlemmer til ogsa at veere medlem af den strategiske styregruppe.

At det faglige fokus for GovTech Midtjylland altid er opdateret.

Koordination mellem medlemsorganisationernes behov, og de projekter som GovTech Midtjylland
arbejder med.

Falger op pa og koordinerer de beslutninger som er truffet af KD-Net og den strategiske styregruppe.
Radgiver om fokusspor, strategi, handleplaner, samt drift og ressourcer.

Information og afrapportering til den strategiske styregruppe.

Foresla sager til den strategiske styregruppe.

Sparringspartner for den strategiske styregruppe, herunder input til styregruppen vedrgrende
tekniske omrader som GovTech Midtjylland kan arbejde med.

Mgdestruktur
Forretningsudvalget mgdes 3-4 gange arligt.

Sekretariatsbetjeningen af Forretningsudvalget sker via GovTech Midtjylland.
Chefen for ITK i Aarhus Kommune, hvor GovTech Midtjylland er placeret, deltager, med stemmeret.

GovTech Midtjyllands sekretariat deltager pa maderne, uden stemmeret.

Beslutningsproces

Forretningsudvalget har ikke kompetence til at treeffe beslutninger pa vegne af GovTech Midtjylland.
Forretningsudvalget kan beslutte at drefte sager og anmode om at sager drgftes i den strategiske
styregruppe.

Rapportering
Ingen afrapportering.

Tidsramme
Forretningsudvalgets medlemmer veelges til en 2-arig periode som fglger Kommunal- og
regionsradsvalgene, med udpegningsproces halvt inde i valgperioden. | udpegningen til
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Forretningsudvalget skal der tages hgjde for en bred geografisk forankring. GovTech Midtjylland
sekretariatet bistar denne proces.

Sammenseaetning
Forretningsudvalget bestar af 4-8 medlemmer.

Udvalget bestar af IT- og Digitaliseringschefer fra medlemskommunerne i den midtjyske region
samt en repreesentant fra regionerne (hvis medlem). @vrige medlemmer veelger én IT- og
Digitaliseringschef (eller tilsvarende) til at repraesentere den eksterne medlemsgruppe.

Forretningsudvalgets repraesentanter udpeges af digitaliseringscheferne blandt medlemmerne.
Medlemsorganisationernes repraesentant skal veere pa tilsvarende lederniveau som kommunale
repreesentanter.

| forbindelse med projekter tilknyttes relevante projektpersoner med domaenekendskab.
Udtraedelse

| tilfelde af et forretningsudvalgsmedlems udtraedelse, far de gvrige GTM-medlemmer mulighed for
at melde kandidater ind for den resterende tid af valgperioden.

| tilfeelde af at den organisation som en af Forretningsudvalgets repreesentanter kommer fra,
udtreeder af GovTech Midtjylland, udtreeder repraesentanten automatisk ogsé af
Forretningsudvalget. En ny repraesentant skal derfor udpeges fra et af medlemsorganisationerne.

Medlem ‘ Udpegning

3-5 kommunale IT- og Digitaliseringschefer fra Region | Udpeges af medlemskredsen i Region

Midtjyllands kommuner Midtjyllands kommuner

En repraesentant fra regionerne (hvis medlem) Udpeges af regionerne

En IT- og Digitaliseringschefer/repreesentant fra gvrige | Udpeges af medlemskredsen for

medlemsorganisationer medlemskommuner- og organisationer
udenfor Region Midtjylland

Chefen for ITK Aarhus Fast medlem
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FOLGEGRUPPEN

At sikre kommunikationen mellem medlemsorganisationerne og GovTech Midtjylland.

Ansvarsomrader
Kontaktperson mellem GovTech Midtjylland og den pagaeldende medlemsorganisation.

Mgdestruktur
Der afholdes 3-5 mgder arligt.

Dertil afholdes der bilaterale mader/kontakt mellem GovTech Midtjylland og den enkelte
repraesentant og dennes medlemsorganisation.

Sekretariatsbetjeningen af Falgegruppen sker via GovTech Midtjylland.
GovTech Midtjyllands sekretariat deltager pa maderne, uden stemmeret.
Beslutningsproces

Falgegruppen har ingen beslutningskompetence, men kan bede om at sager lgftes ind i
Forretningsudvalget.

Rapportering
Ingen afrapportering.

Tidsramme
Medlemsorganisationerne kan lgbende udskifte sin repreesentant til Falgegruppen.

Sammensaetning

Falgegruppen bestar af 1-3 repraesentanter fra hver medlemsorganisation. Faglgegruppens
medlemmer udpeges af de enkelte medlemsorganisationer og fungerer som bindeled mellem
GovTech Midtjylland og de enkelte medlemsorganisationer.

Falgegruppens repraesentanter behgver ikke at veere pa chefniveau eller at veere ansat pa IT- og
Digitaliseringsomradet i sin organisation. En kommune kan f.eks. lade sig repraesentere af en
medarbejder fra et fagomrade eller en central stabsfunktion.

Folgegruppens repraesentanter udpeges af medlemskredsens digitaliseringschefer (eller en leder
pa tilsvarende niveau).

Udtreedelse
| tilfeelde af udtreedelser er det den udpegningsberettigede organisation som udpeger en ny
repraesentant for den resterende tid af aktuelle valgperiode.
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Hvis den organisation, som en repraesentant i Falgegruppens repraesenterer, udtraeder af GovTech
Midtjylland, udtreeder repraesentanten automatisk af Fglgegruppen.

Medlem Udpegning

1-3 repreesentanter pr. medlemsorganisation. Udpeges af medlemskredsen.
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Ind- og udtraeden af GovTech Midtjylland

@nsker om ind- eller udtreeden af GovTech Midtjylland skal ske ved at medlemsorganisationens
gverste chef/kommunaldirektgr/regionsdirekter retter henvendelse til GTM pa
post@govtechmidtjylland.dk. GTM meddeler udmeldelsen til KD-Net konsulenten.

Procedure for indtraeden

Indtreeden kan ske alle arets dage med forholdsmaeessig betaling efter indmeldingsmaned. Gives der
f.eks. tilsagn om indmelding d. 13. marts opkreeves kontingent for perioden 1. marts — 31. december.
Medlemsfordele traeeder i kraft med det samme.

Procedure for udtreeden
Ved tilkendegivelse af udtreeden er proceduren, at medlemskabet fortseetter aktuel maned for
tilkendegivelse og 12 maneder frem.

Meddeler et medlem f.eks. sin udtreeden pr. 5. marts, treeder udmelding i kraft pr. 1. april aret efter.
Der betales saledes kontingent den maned hvori medlemmet tilkendegiver udmelding og 12 maneder
frem.

Denne procedure er besluttet af hensyn til GovTech Midtjylland gkonomiske stabilitet.
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Jdkonomi

Medlemsbidraget for hvert medlem er:

1) Kommuner: 44.982 kr. + 1,66 per indbygger
2) Regioner: 0,22 kr. per indbygger
3) Qvrige offentlige organisationer: 100.000 kr.

Ovenstaende er 2026-satsen og er sat med udgangspunkt i GTM medlemskommuners bidrag i 2026.

Alle priser reguleres arligt efter KL’s pris- og lanskan og indbyggertallet opdateres arligt med
befolkningstallet 1. januar det foregdende ar. 1 2027 anvendes saledes befolkningstallet 1. januar
2026.

KD-Net sekretariatet star for den arlige opkraevning hos medlemmerne, og midlerne overfares én gang
arligt til GovTech Midtjylland.

GovTech Midtjylland fgrer selv regnskab over anvendelse af midlerne og fremleegger én gang om aret
regnskab og budget for den strategiske styregruppe.
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